
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  Акционерное общество «Тулагорводоканал»  
	Наименование структурного подразделения, рабочего места
	Наименование мероприятия
	Цель мероприятия
	Срок
выполнения
	Структурные подразделения, привлекаемые для выполнения
	Отметка о выполнении
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	4. ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЕ ЦЕХА И УЧАСТКИ
	
	
	
	
	

	07 0. Автотранспортный цех
	
	
	
	
	

	2 4 07 0 001. Водитель автомобиля (спецавтомобиля 2 группы), (г/п от 10,0 до 20,0 т) (гос. № Т 598 ТХ 71) (КО-507 АМ)
	Напряженность: Организовать рациональные режимы труда и отдыха в течении рабочей смены
	Снижение неблагоприятного воздействия напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 4 07 0 002. Водитель автомобиля (автокрана), (г/п от 10,0 до 20,0 т) (гос. № Т 368 РО 71)
	Напряженность: Организовать рациональные режимы труда и отдыха в течении рабочей смены
	Снижение неблагоприятного воздействия напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 4 07 0 003. Водитель автомобиля (самосвала), (г/п от 10,0 до 20,0 т) (гос. № Т 997 ТХ 71) (КАМАЗ-65115)
	Напряженность: Организовать рациональные режимы труда и отдыха в течении рабочей смены
	Снижение неблагоприятного воздействия напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 4 07 0 004. Водитель автомобиля (спецавтомобиля 3 группы: бензовоз, ассенизационная, мусоровоз и т.д.), (г/п от 3,0 до 5,0 т) (гос. № Т 319 ХС 71)
	Напряженность: Организовать рациональные режимы труда и отдыха в течении рабочей смены
	Снижение неблагоприятного воздействия напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 4 07 0 005. Водитель автомобиля (легкового оперативного спецавтомобиля («Лада Ларгус», гос. № Т 538 ХС 71)) (до 1,8 л.)
	Напряженность: Организовать рациональные режимы труда и отдыха в течении рабочей смены
	Снижение неблагоприятного воздействия напряженности трудового процесса 
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